GOVERNO MUNICIPAL

RESPEITO E TRANSPARENCIA

LEI N° 317 /2013

Dispde sobre a atualizacio do valor do
salario minimo mensal, conforme aumento
estabelecido no DECRETO N° 7.872, DE 26
de DEZEMBRO DE 2012, na forma que
indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL: Fago saber que a Cimara Municipal aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder reajuste
aos servidores que percebem menos que 01 (um) salario minimo vigente no pafs,
equiparando-o ao salario minimo no valor de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito
reais) respeitando o regime de horas proporcionais.

Art. 2° - O reajuste previsto no artigo anterior, é extensivo aos servidores em
disponibilidade remunerada, inativos e pensionistas, com esteio no aumento previsto
pela Lei de Diretrizes Or¢amentaria.

Art. 3° - Os recursos que custeardo as aludidas despesas encontram-se
consignados no vigente or¢amento.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério, e seus efeitos financeiros retroagirdo a 1* de marco de 2013.

Paco da Prefeitura Municipal de Ipu, em 27 de marco de 2013.
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