GOVERND MUNICIPAL

IPU

O PROGRESSO CONTINUA

LEI N° 503/ 2021 Ipu/CE, 01 de julho de 2021

Altera a Lei Municipal n°® 248, de 20 de outubro de 2009,
que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Ipu/CE, de acordo com a Emenda
Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019 e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ipu, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o
disposto no art. 33 da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n°® 248, de 20 de outubro de 2009, passa a vigorar com as
seguintes redagdes:

Titulo Unico

Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Ipu

[Locl)
Capitulo III
Do Custeio

]

Art. 14. As contribui¢des previdenciarias de que tratam os incisos I e II do art.

13 serdo compostas da seguinte forma:

I — O produto da arrecadag@o referente as contribui¢des de carater compulsorio,
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e
Fundagdes, na razio de 14% (quatorze por cento) sobre sua remuneragdo de

P

contribuic¢ao;
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II - O produto da arrecadag@o da contribui¢do do Municipio, compreendendo os
6rgdos e unidades administrativas da Prefeitura, a Cimara Municipal, Autarquias
¢ Fundagbes Publicas, equivalente a 14% (quatorze por cento), acrescida da
eventual aliquota suplementar definida pelo calculo atuarial anual, sobre a

totalidade da remuneragdo do servidor;

III - Em caso de déficit atuarial, o ente regulamentara através de Ato do Poder
Executivo, legislagdo que definira a aliquota ou aporte financeiro necessario
para equilibrar o respectivo plano de beneficio, obedecendo ao disposto em

legislacdo federal.

[..]

Art. 15. A contribui¢do previdenciaria de que trata o inciso III do art. 13 sera de
14% (quatorze por cento) incidentes sobre a parcela que supere o valor de trés

salarios minimos.

I - Somente nos casos em que ndo haja déficit atuarial, sem considerar a
implementag@o de segrega¢do de massa ou a previsdo do plano de custeio
suplementar patronal, ¢ que ndo havera a base de incidéncia na contribui¢do do

aposentado e pensionista.

II - A referida aliquota dos segurados, seja ativos, aposentados ou pensionistas,
¢ apenas para compor reserva para pagamento de beneficio, ndo podendo ser

objeto de parcelamentos previdencidrios.

[] /@-ff;‘%»c

Art. 16 [...]
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§1° O Demonstrativo de Resultado da Avaliagio Atuarial — DRAA sera
encaminhado ao orgdo regulador federal conforme os prazos definidos em

legislagdo federal especifica.

§2° A alteragdo do plano de custeio sob responsabilidade do ente federativo
podera ser feita por ato do Poder Executivo, desde que preserve o equilibrio

financeiro e atuarial do plano de beneficios previdenciarios.

§3° A alteragdo de aliquota dos servidores ativos, aposentados ou pensionistas,
bem como a criagdo de aliquota extraordinaria, sé poderdo ser feita por Lei

Municipal.

Art. 2° - Apds a publicagdo em impressa oficial do ato de aposentadoria, o servidor
publico sera afastado de suas fung¢des percebendo a remunerago constante no ato.

§ 1° - Ficard a cargo do [IPUPREV, Autarquia Municipal, o custeio do beneficio
previsto no caput desse artigo.

Art. 3° - Apds a publicagdo em impressa oficial do ato de pensdo, os dependentes
receberdo, provisoriamente, o valor equivalente a 70% (setenta por cento) do total
previsto no ato até a sua homologag¢@o no Tribunal de Contas.

§ 1°- Apds a homologagdo do ato de pensdo no Tribunal de Contas sera restituido
aos dependentes a totalidade do valor da pensdo constante no ato a contar das datas
previstas no art. 52 da Lei Municipal n°® 248/2019.

§ 2° - Caso o Tribunal de Contas ndo homologue o ato de pensdo, declarando que
os dependentes ndo fazem jus ao beneficio, cabera ao [IPUPREV tomar as medidas
necessarias para se restituir do valor pago em razdo do disposto no caput desse artigo.

§3° - Ficara a cargo do [PUPREV, Autarquia Municipal, o custeio do beneficio
previsto no caput e § 1°, ambos desse artigo.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor em:

[ - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta Lei,
quanto ao disposto no art. 14.

II — na data de sua publicagdo, para as demais disposi¢des. / o B
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Art. 3. Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente as presentes na
Constitui¢do do Municipio de Ipu/CE, bem como no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e na Lei Municipal n® 248, de 20 de outubro de 2009.

Prefeitura Municipal de Ipu (CE), aos 01 de julho de 2021.
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OBERIO WAGNER MARTINS MOREIRA
Prefeito Municipal
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